FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Lihe.’fucfy Orden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gonzalez Ramos Maria Eugenia
DOCUMENTG DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. X ce pas (O No. pa7s8007 FR M (O ns Q| cou. (X) EXTRANJERO (T)  coLomBia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA GLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FE . - barrio los andes
Pals COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CALDAS
DEPTO CALDAS MUNICIPIO MARQUETALIA
MUNICIPIO MARQUETALIA TELEFONO EMAIL  gonzalezrm99@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
i I 20 | 3e | 40 l 50 6° I 7° I 8 | 9° 10° DG MES | 06 ’ ARO l 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOQ Y POSTGRA Do)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGQ, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLGGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANOD)
GRADUADO TERMINAGION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ~
sl NO O TITULOS OBTENIDOS MES ANO
X

SENA EDUCACION INFORMAL 1536 INGLES BASICO







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
gl NO O HTULOS OBTENIDOS MES ARO
X
SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 310 EMPRENDEDORTES EN
DESARROLLC HUMANO GASTRONOMIA TIPICA RURAL
X
ACADEMIA NACIONAL DE
EDUCAGION INFORMAL 768 SECRETARIA AUXILAIR
APRENDIZAJE CONTABLE
X
ACADEMIA NACIONALD E
APRENDIZAJE EDUGACION INFORMAL 1152 ASISTENTE DE GERENCIA
X
CERTIFICADO DE
UNIVERSIDAD DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
90 LIDERAZGOFUNCIONARIO
CARTAGENA DESARROLLO HUMANO PUBLICO 4.0
X
SENA EDUCAGION INFORMAL 1200 TECNICO EN SISTEMAS
X
SENA EDUCACION INFORMAL 1200 TECNOLOGA EN SISTEMAS
X
SUPERINTENDENCIA DE EDUCAGION PARA EL TRABAJQ Y
NOTARIADO Y REGISTRO DESARROLLO HUMANO w0 R f 2025
CORPORACION UNIFICADA| X FORTALECIMENTO DE LAS
NACIONAL D EDUCACION EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 90 COMPETENCIAS DE LOS 11 2020
DESARROLLO HUMANO FUNCIONARIOS EN
SUPERIOR CUM APRENDIZAJE CONTINUO
X
UNIVERSIDAD DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
CARTAGENA DESARAOLLO HUMANG a0 DIPLOMADO COMO RIIGADISTA 10 2022
X
UNIVERSIDAD DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
CUMDINAMARCA DESARROLLO HUMANG 30 ATENCION AL CIUDADANO 03 2020
UE 10 K
ES%DML}QIS.‘;}L'I{E.E{RJIOE HiE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SEMINARIO GESTION 04 2018
PUBLICARA DESARROLLO HUMANG DOCUMENTAL







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOMBIE DE LOS ESTUDIOS
= e O TITULOS OBTENIDOS MES ARiO
X
EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y
SENA i e 60 MANTENIMIENTO EN ARCHIVO 12 2017
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y TEGNIGA EN ADMINISTRAGION
SENA DESARROLLO HUMANO 840 DE NEGOCIOS 07 2017
INTERNACIONALES
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y MANTENIMIENTO DE
SENA DESARAGLLO HUMANO 40 COMPUTADORES 08 2016
X
POLITECNICO DE EDUGACION PARA EL TRABAJO Y - DIPLOMADO EN CONTRATACION| o
COLOMBIA DESARROLLO HUMANG ESTATAL
X
POLITECNICO SUPERIOR EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 100 DIPLOMADO EN GESTION 03 2016
DE COLOMBIA DESARRGLLO HUMANO PUBLICA
X
?ggﬁgfg‘g:g&' EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y -~ D\PL?m?“% SN GII\EA‘SA'II:‘:gN DE . _—
ARR MAN HU
EMPRESARIAL DESARRELLOHIRAND
CORPORACION X LIDADE
. HABI S DELOS
TECNOLOGICA e i Ml ol 55 EMPRESARIOS ALTAMENTE 11 2015
EMPRESARIAL EJECUTIVOS
X
?ggigfgg:gx EDUGAGIGN PARA EL TRABAJO Y i SEMINARIO EVPLEADOS - o
PR DESARROLLO HUMANO
X
; MANEJO EJECUTIVO DEL
" EDU%@%?QRET%%UIAFRBSJ oY 16 TIEMPO EN LA GRSTION 12 2014
COLOMBIA COMERGIAL Y VENTA
RELACIONAL
X
EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y FUNDAMENTOS EN GOMERGIO
SENA DESARROLLO HUMANO e EXTERIOR 07 2012
X
ACADEMIA NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
EPRENDL A BBeAREOE | B s 560 SECHETS\;;TI{; AUXILIAR 07 2011







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natura

[

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

: GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS M %M%'?EL%ESngT‘ESJggQOS -
Sl NO MES ANO
POLICIA NACIONAL X
DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y i PROMOTORA EN GONVOIVENCIAl oo it
DESARROLLO HUMANO CIUDADANA
CALDAS
CORPORACION X TECNICO LABORAL POR
TECNOLOGICA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 1680 COMPETENCIA EN ASISTENTE 09 2009
DESARROLLO HUMANO ADMINISTRATIVO
EMPRESARIAL SISTEMATIZADO
X
X
EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y EXCELENCIA EN EL SERVICIO A
EXCELENCIA o chee 02 1998
BEes Al DESARROLLO HUMANQ RAVES EL TELEFONO
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLG UM 30 FORMACION 07 1996

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R

B MB R B

MB

R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL ]

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOG!

CO COMENZANDO POR EL ACTUAL







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
BANCO CAJA SOGIAL COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dl | 11 | mes[ oo | 40 [ 1003 Dia | [ wes [ [ o |
CARGO O CONTBATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y EINANCIERA CALLE 21 SUR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | PRIVADA | Pals
SUPERINTENDENGIA DE NOTARIADO Y REGISTRO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3687043368 Diz [ or | Mes [ o6 | Ao | 2015 Dia | 13 | Mes [ o0s | Ao | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE AREA ADMINISTRARTIVA CALLEGN4 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA § COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA MISTRATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8842260 pia | 15 | mes [ 11 [ 4o I 2012 pa| 15 ] mes | 11 , Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESORA COMERGIAL ASESORA Mistraté
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
MULTIPLASTICOS MANIZALES NIT 4313162-3 % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | Mes| o1 | as0 | 2000 Dia ] 23 | Mes | 12 [ am | 2011
CARGO O CONTBATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA GALLE 67 N 11 166
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INFI MANIZALES 2 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8737733 pia | 27 [ wes [ o5 | Ao | 2008 Dia | 31 | Mes | 12 [ s | 2008
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OPERACIONES CARRERA 22 N 18 09 PISO 2







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SPARTA LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8875820 pia | 21 | Mes| 11 | ato| 2000 | paa [ o2 | mes| 12 | 4o | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA COMERGIAL CALLE 85 A 23 B 68
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
DROMACOL ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MARQUETALIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116379137 pia | o1 [ mes| o | amo | 2000 pia | ot | mes | o1 | 4o | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA MARQUETALIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE MARQUETALIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MARQUETALIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | o4 [ mes | o5 | ano| 1908 pia | 27 [ Mes | 10 [ a0 | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
GONTRATISTA ADMINISTRATIVA

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

TIPOSER LTDA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CALDAS MANIZALES

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

846634 pia | 03 | mes | o5 [ aso [ 1096 pia | 04 | wes [ ot [ ano | 1997
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CALLE 18 N 21 34

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE MARQUETALIA CALDAS COLOMBIA

DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CALDAS MARQUETALIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 05 | wes | 03 [ amo| 1se2 Dia | 10 | mes [ 10 [ 4o | 1995

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION LOGISTICA Y COMERGIAL CALLE 12B BIS B SUR







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA AlS
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes.' | lAﬁo: I Dia: l | Mes: , I Afio: l
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIREGCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
CCUPACGION —
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 10 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 36 10
EXPERIENCIA DOGENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si -
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS
LA ADMINISTRACICN PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

NO ___ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento Tw\é\ o O C? ?\O 2 6

ML

e T

\\-_“‘%MA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDQ CONSTA

ENT AN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

o] c' e Jolo e
Ciudad y fecha U

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS %
\






